
Zfiruvaoposkytnuliinaninej podpory zameslnanci pracovnic

Sekior Skolskdho vzdelevan a, vzde avania dospeich a odborn6ho vzde ivrnia a pripravy
Verza:2016

Kateg6ria zamestnanca:

Tclcf6nne dislo:
Pohlavie: Z

F,^.^,,- hllullL
Zmlura o posL)ltruti Iinanr:ncj pudporl n:i mol,ilitu zamestnancov

na vYutbu a Skolenie
(Vzor zrnluvy - minimelne poZiadavky)

ZnkladDa skola Dargovskich hrdinov l9
Adresa: Zakladnd SkoLa, Dargovskich hrdinov 19,066 68 Humennd

d'alej len "institrici:r", ktorn za naclotn podpisu zmluvy zastupuje Mgr Miroslav Postihaa, riaditcl Skoly

Msr. NadeZda MorvaiovA Doniaov,

BaDkovi [ael. na ktoDt
Drzitel bankoveho natu
N6zov banky: VUB
/BIC/SwlFT dislo:

bude poukazani finanara podpora: SK
(ak sa lisi od lcaslnika)r Mgr. Nadeida

SUBASKBX (0200)
5

160200000000 1466888755
MorvaiovA Donidova

KlniovA akcia I Sektor Skolskdho vzdelavania
Proeram mobilily pre zamestnancov v ikolskon vzdelavani
p.dpr.rn) \) ,ielajUcou a frijLna-J.ou o gini/1. iou
Vleobecnd podnicDky

Ll Organizacia posk).tne podporu uaastnlkovi na realiziciu mobilily na Skolenie v ramci prograrnu
Erasmus+.

1.2 Uaastnik suhlasi s finandnou podporou vo viske stanovenej v dlinku I a zavazuje sa realizoval mobitirLr
na!kolenjc v snlade s popison uvedenim vprllohe I

ll Akdkol'vek dodalky k tejio zmluve musia byl'vy:iadand aodsuhlaseni oboma zmluvnimi stranami
proslrcdnictvom oficialneho oznAmenia liston alebo e-mailom

iL^NoK 2 pLATNosi zMLUVy A TRVANTF. MoBrr.rry
2.1 Tdto znrluva nadobtda platnosf a ndinnost' d,iom jej podpisu poslednou z oboch znluvntch stran.
2.2 Mobilita m6;e zaaaf dna 26.03.2017 a skoniir' dia 0 t . 0,1. 20 17 Zaaiatok mobility je den, kedy musi

bl naastnik prvikat priromnt v pnj'majLlcej organizacii a koniec nobiliry je dei, kedy rnusj b).f
ndasnrlk posledn)'kat prltomDi v prijimajLicej oLeanizacii.
Jeden den na cesru pred prlim dnon aktivity v zahranidi a jeden den na cesru nasledujLlci po postednom
dni aktivily v zahranidi sa pddrva do obdobia mobility. Tieto dni sa zapodihvajt do vipoatu
individudlncj podpory.

2.3 Udastnikovi.ic pridelend podpora z Erasmus+ fondov FtU na 9 dni aktivity.

Sitrna prlslusnosf: SR
Oddelerie/odborl
E mail:
Skolsktrok:201612017

d'alej len "riiastnik" na strane druhej, sa dohodli na nizlie uvedenich osobilrych podmienkach a prilohach,
ktori lvoria ncoddelitehrir sniasf lejlo znluvy:

Priloha I

Priloha 1l

CLANOK ] PREDMET ZMI,IJVY

Podmienky stanovend v Osobiinich podmie*ach main prcdnost uellladtLienkami stanolenlnri v pri.bhAL

lPriloha I nenrusi byf v papierovej fonne s orisinalnymi podpismi. Akceplovarel'D a j e aj k6pia s naskerovanymi
alebo s elektronickjmi podpismi, v zavislosti od vnntroitatneho pdvneho poriadku alebo od intemich predpisov
inStittcie.l

OSOB]TNE PODMIENKY



2.4

2.5

2.6

Celkovi dlZka mobility nesmie lrvat dlhSie ako 2 mesiace, pridom minimilny poael dni ra mobilitu je
stqnoveni na 2 po scbc naslcdujnce dni.
Udastnik m6ze poziadal o predizenie trva a mobility v silade s podmienkou stanovenou v aldnku 2.4.
V pripade, Ze inltitrlcia sLlhlasl s predlzerim trvania mobiliry, k zmluve musi bl vystaveni dodatok.
Na potvrdeni o ldasti musi b]d uvedent drlum zatiatku a konca Inobility.

(),ANOi( ] _FINANCNY PRISP]]VOK

4.1

4.J

aLANoK 5 SPRAVA ErJ STJRVF.Y

aLANoK 6 - JURIsDIKctA A pRis r.lJsNosi sriDr l

Ll Udastnikoviie pridclena finanaDA podpora na individualnu podporu vo vifke 810 EUR, na poplatok za
kurz 490 EUR a 275 EUR na ccstu, spolu 1575 EUR.
ViSka tjnanane.j podpory na mobilitu je uraend vynisobenim poatu dni mobilily stanovenich v dlanku
2.3. sadzbou na individuAlnu podporu platri na den pre prijinajncu krajinu a pripoaitanim prjspevku na

1.2 Pr€platenie nAkladov, kore vznikli v snvislosti so Specidlnyni polrebami, musi byl'zalozcnd na
podpornich dokumentoch predloZenich Itashlkom.

3.1 Finandni podpora nesmie byf pouzit, na pokrylic nrkladov uZ financovanich zo zdrojov Eur6pskej nnic.
3.4 Bez toho, aby boli dotknutd ustanovenia odscku l.l, finanana podporaje zluaitelni s akimkol'vek inim

zdrojom financovania.
3.5 Finandn[ podporu alebo jej dasi musi faashik vralif, ak Deplni podmienky zmluv). Avsak vrAtenie

granlu sa resmje pozadovaf v pripade, ak udastnik nemohol dokonail'svojc mobililne aktivity, akoje to
popisanC v p.ilohe I, z ddvodu vysSej moci. Vysielajnca institL'icia musi takCto pripady oz-n6mif a n6rodnd
agenttra akceptoval.

Cl.ANoK,1 PoDMIF.NKYPLATRY

Do i0 kalendirnych dni od podpisania znluvy oboma stranami a naincsk6r do zadialku mobility bude
uaastnikovimobililyposkylnulesplitkavoviskel00%zosumystanovencjvtlenkul.
Ak jc platba uveden6 v ilanku 4.1 nizsia ako 100 % z celkovej Dtsky Srantu, podanie on-line spravy EU
Survey sa povazuje za Ziadosf ntasinika o qpiatenie doplatku fiDanenej podpory. Instirricia mi 45
kalendernycb dni na vyplate.ie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej aiastky od [aastnika.
Uiastnik musi predlozif ddkaz o skutoanom ddtume zadiatku a konca mobilily na zeklade porvrdenia o
Llhsti posklantrt6ho priiimaiucou inStirnciou.

5 . I Udastn ik j e pov inni vyp lnil a podat' sprrvu on-line cez EU S urvey po mob ilite v zahranili, naj nesk6r do
i0 kalendimych dni po prijati vizvy najej \yplnenie.

5 2 Od ntastnika, klori nevyphi anepodA spravu online cez EU Survey, rn6ze insrificia Ziadat diasrodn6
alebo Lipln6 vritenie zaslanej finantnej podpory.

6.1 Zmluva o poskltnuti finananej podpory sa riadi vrntrosrilnym privnym poriadkom.
6.2 O Dezhoddch medzi inStiluciou a naastnikom, klord sa rjkajn interpret6cie, pouzirja a plarnosri znluvy a

krorc nieje moznd vyriesil vzajomnou dohodou, rozhoduje prhluhri snd v sirlade so zakonom

PODP]SY

Za iaastnika

Mgr Nadezda Morvaiova Donidovi

V Hurnennom. dna 28.02.20 L7

Za inStitriciu

Mgr. Miroslav Postihad

V Humcnnon, dna 28.02.2017



Priloha II

VSEoBICNIi PoDMIENKY
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