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SKOLSKY VYCHOVNY PROGRAM
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1. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DETI (d’alej iba SKD)

Nase SKD nie je iba pokradovanim §kolského vzdelavania. Nechceme byt iba ,,servisom*
pre deti.

Snazime sa :
e poskytnut’ detom priestor pre oddych a relaxaciu
e vytvorit’ podmienky, aby sa deti mohli kvalitne pripravit’ na vyucovanie
e podporovat deti k vytvaraniu priatel'skym vzt'ahom s rovesnikmi
e pomahat’ detom realizovat’ sa v ¢innostiach, ktoré ich zaujimaja
e ucit’ deti aktivne oddychovat’
e odporovat tvorivost’ deti

1.1. VECKOST SKD

Na§s SKD je suastou plnoorganizovanej zékladnej $koly. Poskytujeme vychovu a
vzdeldvanie mimo vyucovania pre deti 1- 4 ro¢nika. zakladnej S§koly zaradenych do nasSho
SKD. Celkove je v SKD 7 oddeleni.

Priemerny pocet deti v oddeleniach je 25. SKD je umiestneny na prizemi a prvom
poschodi zakladnej Skoly v triedach, v ktorych sa pocas dopoludnia uskutocéiiuje
vzdelavanie Ziakov v §kole. Pre potreby SKD méame vy¢lenent heriiu. Mame k dispozicii
kniznicu, telocviciu, pocitacovi ucebnu a dve ihriska.

Vyska mesaéného prispevku na &iastoénu thradu nékladov na ¢innosti SKD je uréena
v§eobecnym zaviznym nariadenim zriadovatela SKD. Konkrétna vyska prispevku je
uvedend v rozhodnuti riaditel'a SKD na prisluiny $kolsky rok.

1.2. CHARAKTERISTIKA DETI

V SKD st deti 1.- 4.ro¢nika zakladnej $koly.
Deti do SKD prijimame na nasledujici skolsky rok do 10.septembra. V pripade potreby a
vol'nej kapacity aj pocas Skolského roka.

1.3. DLHODOBE PROJEKTY, PROGRAMY

Zapojili sme sa do dlhodobého projektu ,.Skola podporujiica zdravie“. Realizujeme
preventivne vychovné programy, ktorych obsah je kazdoro¢ne stanoveny v pedagogicko-
organizaénych pokynoch MS SR.

Dlhodobo sa zapajame do pripravy kultarnych podujati a vystipeni Skoly pre rodicov, na
vianoc¢né prilezitosti, realizujeme Sportové sut'aze, vystupujeme s nacvi¢enymi ukazkami.

1.4. SPOLUPRACA S RODICMI, ZAKONNYMI ZASTUPCAMI DETI A INYMI
SUBJEKTMI

Rodic¢ia ndm pomahaju pri organizovani pobytu v Skole v prirode.



Dal3imi subjektmi s ktorymi spolupracujeme su : zakladna kola, kultirne stredisko,
Vihorlatska kniZnica

2. VLASTNE CIELE A POSLANIE VYCHOVY

eme realizovat’ prostrednictvom vychovného programu ,,Motylik ,, vytvarat’ pre deti
Budeme real t trednict h h mu ,,Motylik rat’ pre deti
podmienky, aby malo kazdé dieta moznost’ v ¢ase mimo vyucovania naucit’ sa
kreativnemu spdsobu zivota.

2.1. POSLANIE SKOLSKEHO KLUBU DETI

o viest’ deti k dodrziavaniu moralnych hodnot, akceptovat’ osobnost’ diet’at’a,

e vytvarat’ pozitivny vztah k prirode a zivotnému prostrediu,

e zoznamit sa s historiou a l'udovymi tradiciami regionu,

e rozvijat citlivost’ a ohl'aduplnost’ k sebe navzajom aj k ostatnym l'ud’om,

e motivovat deti k realizovaniu zaujmov, prehlbovat’ sebakontrolu a sebariadenie,

e rozvijat pozitivne stranky osobnosti deti,

e rozvijat pohybové zrucnosti a esteticku stranku diet’at’a,

e vychovéavat’ aktivneho obcana schopného zit’ v otvorenej informacnej spolo¢nosti,
e uplatiovat’ prvky humanizmu,

e zaviest nové, netradi¢né formy a metddy prace so zameranim na zazitkova
vychovu.

e rozvijat poznatky ziskané v Skole, rozvijat’ svoje nadanie, talent, ziskat’ zru¢nosti,
vychovnu ¢innost’ zamerat’ na poznavanie, tvorbu a ochranu zivotného prostredia,
na poznanie obce a regiénu

KonkrétnejSie ciele st rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v
plane vychovno - vzdelavacej ¢innosti na prislusny skolsky rok.

2.2. ZAMERANIE SKD

V nasom SKD rozvijame schopnosti deti zaujmovou &innost'ou.

Vychovny program nasho SKD vychadza zo vieobecnych cielov a principov vychovy a
vzdeldvania (zédkon 245/2008), z klucovych kompetencii Ziaka zdkladnej Skoly a z
vlastnej koncepcie.

Vo vychove a vzdelavani kladieme doraz na celkovy rozvoj osobnosti dietata,
permanentni humanizaciu vychovy, na rozvoj kliacovych kompetencii vedomosti,
zrucnosti a schopnosti deti ziskanych na vzdelavani v zékladnej $kole. Preferujeme rozvoj
samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje konanie, aktivne
vyuzivania vol'ného &asu a zmysluplny rozvoj osobnosti. Rezim dita v SKD zohladiuje
striedanie vychovno vzdelavacich oblasti, pricom reSpektuje najmé potrebu ziakov na



oddych, relaxaciu, osobnostny rozvoj, uspokojovanie zaujmov a pokoj pri pisani
Skolskych uloh.

Kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti chceme d’alej zvySovat”:

ZlepSenim materialnych a priestorovych podmienok na realizovanie Specifickej
zédujmovej ¢innosti.

Orientovanim d’alSieho vzdelavanie vychovavatel'ov na problematiku ochrany detskych a
Pudskych prav a predchadzanie v§etkym formam diskriminacie a intolerancie.

2.3. STRATEGIE VYCHOVNO- VZDELAVACEJ CINNOSTI

Nase pedagogické stratégie smeruju k rozvijaniu klI'i¢ovych kompetencii, pripadne k
utvaraniu novych kompetencii diet’at’a.

Preferujeme individudlny pristup, uplatiiovanie zazitkovych aktivizujicich metod a
foriem prace, aplikovanie humanistickej vychovy (partnersky vztah ku dietat'u,
humanistické hodnotenie dietata), vyuzivanie modernych IKT, uzku spolupricu s
rodinou dietata, spoluprdca s vyucujucimi, kontinudlne dalSie vzdeldvanie
vychovavatelov. Pri rozvijani kl'ucovych kompetencii uplatiiujeme tieto pedagogické
stratégie:

Krlucové kompetencie diet’at’a Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Kompetencie udit’ sa ucit’ e povzbudzujeme zvedavost’ a zdujem
deti 0 nové informacie

e brainstormingom umoziujeme
detom vyjadrit’ a realizovat’ ich
vlastné a vhodné népady

e prostrednictvom hier a dramatizacie
a vedieme deti k sebahodnoteniu

e motivujeme deti k U€asti na
vedomostnych stt'aziach

e humanistickym hodnotenim
vytvarame podmienky preto , aby
deti mohli zazivat’ uspech

e didaktickymi hrami motivujeme deti
riesit’ nové, nezname ulohy a
situacie

e podporujeme projektové ucenie

Komunika¢né kompetencie e povzbudzujme deti ku vhodnej
komunikacii so spoluziakmi,
vychovévatelmi a inymi l'ud'mi v
SKD aj mimo SKD

e individuadlnym pristupom
podporujeme deti pri primeranom
vyuZzivani vSetkych dostupnych
foriem komunikacie

e vysvetlujeme detom vyznam
otvorenej kultirnej komunikécie

o (Asertivita)

e v diskusii a v rozhovore vytvdrame




podmienky pre prezentaciu a
obhajobu osobnych nazorov (hadka )
povzbudzujeme kritické myslenie
deti

pomahame detom samostatne riesit’
jednoduché konflikty

zéazitkovou vychovou trénujeme deti
trpezlivo a aktivne pocuvat, prijimat
a davat’ spitnu véizbu
povzbudzujeme priatel'ské vzt'ahy v
oddeleni aj medzi oddeleniami
vSKD

Pracovné kompetencie

motivujeme deti k samostatnosti a
zodpovednosti za pripravu na
vyucovanie

humanistickym hodnotenim
pomahame detom uvedomit’ si svoje
d’al$ie rozvojové moznosti
realizujeme pracovné ¢innosti v
ktorych si deti m6Zu osvojit’ alebo
rozvinut’ jednoduché manualne
zru€nosti potrebné pre prakticky
zivot

ponukame detom rdéznorodé a
zaujimavé hry a vychovno-
vzdelavacie ¢innosti a zdujmové
¢innosti

vysvetlujeme detom zaklady
pouzivania IKT

Socialne kompetencie

individualnym pristupom vedieme
deti k reSpektovaniu Skolského
poriadku

v hrach vytvarame situacie v ktorych
sa deti u¢ia pomahat’ si navzajom
dramatizaciou a hrami vytvarame
situacie v ktorych si deti rozvijaju
zaklady emociondlnej inteligencie:
(sebavedomie, sebariadenie
sebamotivacia )

povzbudzujeme deti k efektivnej
spolupraci v oddeleni aj v SKD
vysvetlujeme detom znaky
Sikanovania, zneuzivania, tyrania a
spOsoby branit’ sa proti nemu
individudlnym pristupom
podporujeme autondémiu kazdého
dietat’a v skupine a u¢ime deti




reSpektovat’ tlohy skupiny

v hrach u¢ime deti zdkladom
empatie

v spolo¢nych podujatiach,
sut'aziach, hrach vytvarame situdcie
, ktoré diet’a ucia tvorit’ kvalitné
medzil'udské vzt'ahy (spolocné
rieSenie problémov)

trénujeme deti vypocut’ si odlisné
nazory

povzbudzujeme deti zdravo zit’
prikladmi, besedou s rodi¢mi a
rozhovorom ucime deti vazit’ si
pracu inych

Ob¢ianske kompetencie

¢itanim pribehu, sledovanim filmu ,
diskusiou poméhame detom
orientovat’ sa v zakladnych
humanistickych hodnotéch (pravda,
zodpovednost’, tolerancia,
spolupraca

povzbudzujme deti k participécii na
vytvarani spolo¢nych pravidiel v
oddeleni a na zivote v oddeleni a v
SKD

v hrach a vysvetl'ovanim u¢ime
dieta poznat’ a domahat’ sa svojich
prav kultirnou formou
rozhovorom, diskusiou,
vychédzkami, exkurziami vedieme
deti k prirodzenej hrdosti na
kultarne a historické pamiatky,
zvyky a tradicie

vysvetl'ujeme detom vyznam
spoluZzitia s inymi kultrami

v hrach vytvarame také situacie,
ktoré detom umoznia ucit’ sa
reSpektovat’ nazory ostatnych l'udi
vysvetl'ovanim, besedou s
odbornikom, spolo¢nym projektom
vedieme deti k Setreniu energiami,
potravinami, k triedeniu odpadu a
ochrane Zivotného prostredia

Kultarne kompetencie

povzbudzujeme a motivujme deti k
prezentécii kultarnych prejavov v
styku s ostatnymi 'ud'mi
vysvetlujeme detom zakladné
zasady spoloCenskej etikety,




aktivizujeme a trénujeme ich k
aplikacii v ich kazdodennom zivote

e vysvetlujeme detom rozdiel medzi
vulgarnym a kultGrnym spravanim
Sa

e vychadzkami, kreslenim,
mal’ovanim, diskusiou
povzbudzujeme deti hl'adat’ krasu v
beznych kazdodennych veciach
okolo neho

e ukazkami, ¢itanim, sledovanim
videa, diskusiou poskytujeme detom
informéacie o inych kultarach a
kultrnych tradiciach a
nabozenstvach,; vedieme deti k
nabozenskej tolerancii

e motivujeme a povzbudzujeme deti k
spolupraci na pripravovani
kultarneho podujatia v skupine, v
SKD

e motivujeme deti k aktivnemu
vytvaraniu kultirneho prostredia

e realizujeme tvorivé dielne, v ktorych
deti mdézu prezentovat’ originalne
napady navrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpeCovat individudlnym pristupom |,
preferovanim zazitkovych metéd a foriem prace, aplikovanim humanistickej vychovy,
uzkou spolupracou s vyucujicimi, s rodinou dietata a vytvaranim pozitivnej
emocionélnej klimy v oddeleni a v SKD.

3. KLUCOVE KOMPETENCIE DIETATA SKOLSKEHO KLUBU DETI

Vychovou a vzdelavanim mimo vyucovania v nadvédznosti na vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ Skoly primarneho vzdeldvania umoZilujeme individuadlny rozvoj osobnosti
dietat’a, jeho vedomosti, zaujmov, zékladov spdsobilosti, zrucnosti, postojov a hodnot.
Podporujeme vytvéranie vztahu k celozivotnému vzdeldvaniu a k aktivnemu traveniu
volného casu. Posilfiujeme jeho tctu k rodicom. Ucime ho tucte k I'udskym pravam a
zakladnym sloboddm, k porozumeniu a znaSanlivosti, tolerancii, kultirnym a narodnym
hodnotam a tradiciam Statu.

KIacové kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej ¢innosti rozvijaju a navzajom
prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija ucastou na
zdujmove] Cinnosti a ucastou na vychovno-vzdelavacich aktivitdich. Klacove
kompetencie dietata su vysledkom obsahu vychovno-vzdelavacej ¢innosti a celkového

vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD.




Klucové kompetencie chiapeme ako idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdeldvacim procesom pocas pobytu dietata v
SKD. Dieta SKD ma osvojené tieto kIi¢ové kompetencie na trovni zodpovedajuce jeho
individudlnym osobnostnym moZnostiam a dizke pobytu v SKD.

3. .LKOMPTENCIA UCIT SA UCIT
e rieSi nové, nezname ulohy a situécie
e zuCastnuje sa vedomostnych sutaziach
e prejavuje zaujem o noveé informacie
3. 2.KOMUNIKACNE KOMPETENCIE
e zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj ndzor
e vypocuje si opacny nazor
e rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT
e prijima spatnu vizbu
3.3.SOCIALNE KOMPETENCIE
vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty
pomenuje svoje potreby, city a pocity
presadzuje autonomiu a prava svojej osobnosti
reSpektuje ulohy skupiny
efektivne spolupracuje v skupine
uvedomuje si potreby Ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
uvedomuje si potreby ostatnych Ziakov
zvladne jednoduché stresové situacie

3.4.PRACOVNE KOMPETENCIE
e prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domacich tiloh
planuje a hodnoti svoje ¢innosti
prijima nové informacie a poznatky
dokonéi pracu
kultivuje svoju vytrvalost’
plni si povinnosti
ovlada jednoduché manualne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre
prakticky zivot
e rozvija manudlne zru¢nosti
3. 5.0BCIANSKE KOMPETENCIE
e uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobod inych 0sob
e uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
e je otvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni
e prejavuje uctu k rodi¢om a k star§im osobam
3. 6. KULTURNE KOMPETENCIE
e pozna kulturne pamétihodnosti regionu
rozliSuje kultirne a nekultirne spravanie
reSpektuje iné kultury a zvyky
prijima kultarne podnety
je otvoreny podielat’ sa na kulturnych podujatiach v skupine
ovlada zéklady kultirneho spravania / pozdrav, podanie ruky.../
kultivuje svoj talent



4. FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Dochadzka dietata do SKD je pravidelna alebo nepravidelnd, pocas plnenia povinnej
Skolskej dochadzky v primarnom vzdelavani zakladnej skoly.
Vychovu mimo vyudovania v SKD uskuto&iiujeme poldennou formou tyzdenného |,
zvycajne Stvorrocného vychovno-vzdelavacieho posobenia v Case pred a po pobyte
dietat’a na vzdelavani v §kole v oddeleni SKD.
Vychovu mimo vyuCovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prilezitostnymi
ginnostami v oddeleni , alebo v ramci SKD:

e v priprave na vyucovanie a vzdelavacej ¢innosti

e zaujmovej ¢innosti

e oddychovej a relaxacnej a rekreacnej Cinnosti

e vychovno-vzdelavacej ¢innosti podl'a vychovného programu

Vychovévatel’ky uplatiiujii predovsetkym zazitkové, aktivizujuce a motivaéné metody a
formy prace, spolupracuju s rodinou dietat’a a s pedagogickymi zamestnancami Skoly. Vo
vychovno-vzdelavacej ¢innosti preferuju oddychové, rekreaéné, zadujmové cinnosti a
zazitkové vzdelavanie.

Zakladnou organiza¢nou formou vychovy a vzdeldvania v SKD je individudlna alebo
skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.

5. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach:
e vzdeldvacia

spoloc¢ensko-vedna

pracovno-technicka

prirodovedno- environmentalna

esteticko-vychovna ( vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka )

telovychovna ( Sportove, turistické, zdravotné)

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju d’alSie oblasti vychovy najmai:, rozumovu,
mravnu, ekologicku , telesnt vychovu a vychovu k rodicovstvu, dopravnt vychovu.
Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme tak, Ze obsah jednotlivych vychovno-
vzdelavacich €innosti aplikujeme integrovanie vo viacerych vychovnych oblastiach a v
zdujmovej Cinnosti naraz, ¢o nam umoziuje efektivne a komplexne rozvijat’ osobnost’
deti. Preferujeme prepojenost’ jednotlivych oblasti vychovy najmé pri rozvoji osobnosti
dietata v oblasti jeho samostatnosti, spoluprace, komunikacie a uspokojovania
individuédlnych zaujmov.

KTlucové kompetencie a osobnost’ dietat’a rozvijame prostrednictvom realizacie nizSie
uvedenych hlavnych (vySSich) vychovno-vzdeldvacich cielov. Ich plnenie budeme
dosahovat’ realizovanim niz8ich, SpecializovanejSich a konkrétnejSich cielov v
jednotlivych vychovnych oblastiach a aktivitach.

Konkrétne Specializované ciele uvadzame v plane vychovno-vzdeldvacej Cinnosti na
prislusny skolsky rok.

5.1. VZDELAVACIA OBLAST

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:
e rozvijat autondmnost’ v priprave na vyucovanie



e rozvijat efektivne spdsoby ucenia sa
e ziskavat nové poznatky a informacie z r6znych zdrojov
e ziskavat’ vzt'ah k celoZivotnému vzdeldvaniu

5.2 SPOLOCENSKO — VEDNA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
e spolurozhodovat’ o zivote v skupine
e rozvijat zdklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia , sebamotivacie a empatie
e prejavovat Uctu k rodicom , star§Sim osobam
prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim
pochopit’ vyznam dodrziavania 'udskych prav a zakladnych slobod
posilnit’ zéklady hrdosti k narodnej a Statnej prisluSnosti
kultivovat kultirne navyky a vyjadrovanie sa
vyjadrovat’ svoj nazor
vediet’ vypocut’ opacny nazor
vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikacie
rozlisit’ kultirne a nekultirne prejavy v spravani sa
vediet’ samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty
poskytnut’ pomoc alebo pomoc privolat’

5. 3. PRACOVNO - TECHNICKA OBLAST

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

vediet’ samostatne si vytycovat’ jednoduché osobné ciele
rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
vediet’ spolupracovat’ so skupinou

rozvijat’ zdklady manudlnych a technickych zru€nosti
ziskavat’ zaklady zru¢nosti potrebnych pre prakticky zivot
ziskat’ zékladné zrucnosti v tvorbe jednoduchych projektov

5. 4. PRIRODOVEDNA — ENVIRONMENTALNA OBLAST

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:
e pochopit’ zdkladné principy ochrany Zivotného prostredia
e rozvijat’ zru¢nosti pri jednoduchej €¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného
prostredia

5.5. ESTETICKO - VYCHOVNA OBLAST

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

posilnit’ uctu ku kultirnym hodnotam v blizkom okoli

rozvijat’ zaklady vzt'ahu ku klasickému umeniu

rozvijat’ talent a Specifické schopnosti

rozvijat’ zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti

prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduchej estetickej uprave prostredia
podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni

objavovat’ krasu v beznom Zivote



5. 6. TELOVYCHOVNA OBLAST

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

e kultivovat’ zdkladné hygienické navyky

e rozvijat schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvicenim a pohybom
e pochopit’ Skodlivost’ fajcenia alkoholu a inych drog

e pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

e pochopit’ vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyzivy
e poznat’ zakladné principy zdravého zivotného Stylu

e rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti

6. VYCHOVNY PLAN

Tematické oblasti vychovy:

Nazov tematickych oblasti vychovy:

Pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti/aktivit v

jednotlivych roénikoch SKD:

I. roc. II. roc. II1. roé. IV.roc.

Vzdelavacia oblast’ 165 165 165 165
Spolocensko-vedna oblast’ 18 18 18 18
Pracovno-technicka oblast’ 18 18 18 18
Prirodovedno-environmentalna oblast’ 18 18 18 18
Esteticko-vychovna oblast’ 18 18 18 18
Telovychovna, zdravotna a Sportova 30 30 30 30
oblast’

Oddelenie Vychovavatelka Pocet hodin zaujmovej
¢innosti:
l. Cirbusova Jarmila 36
. Kurajdova Méria 36
1. Andrea Mihalkova 36
V. Emilia Riganova 36
V. Luba Spakova 36
V1. Jarmila Ferkova 36
VII. Lucia Labancova 36




7. VYCHOVNE STANDARDY

Nadvézuju na vzdelavacie standardy ziakov v Skole. Urujeme v nich subor poziadaviek
na vedomosti, zru¢nosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat, aby si mohli rozvijat
vedomosti zruénosti a schopnosti ziskané na vzdelavani v skole. Delia sa na:

Vykonovymi Standardami stanovujeme kritérid Urovne zvladnutia obsahovych
Standardov. Su to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut’ dieta na konci Stvorro¢ného
pobytu v Skolskom internate. Obsahovymi Standardami urCujeme vedomost, zru¢nost
alebo schopnost’, ktora ma dieta ovladat’ a ktortt ma vediet’ aj prakticky pouzivat.

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat’ ulohy

Techniky ucenia, ako sa udit, rozvijanie | Poznavat’ efektivne spdsoby uéenia sa
vedomosti, Citanie textu, reprodukcia

pribehu
Praca s informa¢nymi zdrojmi, ¢itanie s Byt’ otvoreny ziskavat’ nové poznatky a
porozumenim, sebavzdelavanie informacie
ozvijanie slovnej zasoby, jazykolam ozvijat’ ziskané pozna
R | by, kolamy, R t zisk tk

zmyslové hry, dopliiovacky, didaktické hry

Spolocensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie | Spolurozhodovat o Zivote v skupine
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD

Prejavy ucty k rodi¢om a ostatnym I'ud’om, | Prejavovat’ tuctu k rodi¢om, star§im
¢o je tolerancia

Emocie, preco sme nahnevani, silné a slabé | Ovladat’ jednoduché zru¢nosti seba

stranky osobnosti, trpezlivost, upokojenie | hodnotenia, seba riadenia, seba motivécie a
sa, ako zvladnut’ hnev, pozitivne myslenie, | empatie

ako pochopit inych, sebaticta

Zivot so zdravotnym postihnutim, ¢o je Prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so
predsudok, vzt'ah k handicapovanym zdravotnym postihnutim

detom

Prava diet’at’a, 'udské prava, Sikanovanie, Rozlisit’ dodrziavanie a porusovanie
diskriminécia, moje prava, tvoje prava, I'udskych prav a zakladnych slobod
spoluZitie bez nasilia

Vulgarizmy, slang, gest4, neformalna RozliSovat’ kultiirne a nekultirne prejavy v
komunikacia, spoluzitie bez nasilia spravani sa

Asertivita, asertivne spravanie Obhajovat’ svoje nazory

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky, | Prejavovat’ uctu k rodi¢om, star§im
rozpravanie o domove, prejavy ucty k




I'ud’om, Co je tolerancia

Préava diet'at’a, 'udské préava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje prava, tvoje prava,
spoluzitie bez nasilia

RozIisit dodrziavanie a poruSovanie
Pudskych prav a zakladnych slobod

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych $portovcov, umelcov,
mladeze

Prejavovat’ zédklady hrdosti k narodnym
hodnotam a tradiciam

Co je konflikt, z &oho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit’ jednoduché
konflikty v oddeleni/zdujmovom utvare

Praca s pocitacom, komunikacia s
internetom, praca v textovom a grafickom
editore

Vyuzivat’ vSetky dostupné formy
komunikacie

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat’ o zivote v skupine
Pracovat’ v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,
v Satni

Kultivovat’ zakladné seba obsluzné a
hygienické navyky

Seba hodnotenie, poznavanie roznych
profesii, ticta ku kazdému povolaniu,
dodrZovanie denného rezimu, vyvoj
I'udského zivota: detstvo, dospelost’,
staroba, orientacia v ¢ase minulost’,
pritomnost’, budiicnost’

Vediet si samostatne vytyc€it’ jednoduché
osobné ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie ulohy,
presnost’ a Cistota prace

Prejavy kladného vzt'ahu k spoluziakom,
hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonant pracu
Vediet spolupracovat’ so skupinou

Praca s rtdznym materialom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipula¢né
zrucnosti spolupraca

Rozvijat’ zéklady manudlnych a
technickych zru¢nosti

Varenie, peCenie, studené jedlo, poriadok v
herni, v triede, seba obsluzné ¢innosti

Ziskavat zaklady zru¢nosti potrebnych pre
prakticky zivot

Ziskat’ zakladné zru¢nosti v tvorbe
jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,
navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’

| Obsahovy $tandard

\ Vykonovy Standard




Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie  energiami, vodou, tematicka
rozpravka

Poznat’ zakladné principy ochrany
zivotného prostredia

Starostlivost’ o0 izbové kvety, Cistenie
prirody a okolia SKD, zber papiera,
triedenie odpadu, tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatiiovat’ zru¢nosti pri jednoduche;j
¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného
prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kultarne pamiatky v obci/meste, mizeum,
galéria, l'udové tradicie zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, histéria a
dneSok

Prejavovat tictu ku kultirnym hodnotam v
blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné
¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti
Zaujmova ¢innost’, priprava kultirneho
podujatia

Zaujmova Cinnost’, priprava kultarneho
podujatia

Byt’ otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby,
uprava zoviajsku

Prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduche;j
estetickej uprave prostredia a svojej 0soby

Velka noc, Den matiek, tcta k star§im,
Vianoce

Podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati
v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,
audio nahravka, rozpravka

Byt’ otvoreny objavovat’ a vnimat’ krasu v
beZnom Zivote

Telovychovnd, zdravotna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné | Ovladat’ zékladné hygienické navyky
chvilky

Prechéadzka, bicyklovanie, cvicenie v
telocvicni, stolny tenis, kolektivne loptové
hry

Relaxovat pravidelnym cvicenim a

pohybom

Co je nikotin, faj¢enie, alkohol a zdravie,
civiliza¢né choroby

Uvedomovat’ si Skodlivost’ faj¢enia,
alkoholu a inych drog

OtuZzovanie, relaxac¢né cvicenie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové disciplin

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost’ za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna
strava, potravinova pyramida

Vyjadrit’ vyznam dodrZiavania zakladnych
zésad zdravej vyzivy

Stravovacie nadvyky, pitny reZim, striedanie
prace s odpocinkom, prva pomoc,

obliekanie podl'a roénych obdobi

Uvedomovat’ si zakladné principy zdravého
zivotného Stylu




8. VYCHOVNE OSNOVY

Vzdelavacia oblast’

Vychovno Obsah Metédy, formy Lroé¢. | ILro¢. | IILroé¢. | IV.roc.
vzdelavaci ciel’ VVC |VVC |VVC |VVC
Rozvijat’ Domace Individualny 21 45 35 38
autonomnost’ v ulohy pristup Tréning,
priprave na motivacia,
vyucovanie Vysvetlenie
Rozvijat’ Techniky Individualny 42 43 30 32
efektivne ucenia, ako pristup
spdsoby ucenia sa ucit, Motivécia,
sa rozvijanie povzbudenie

vedomosti, Motivacné

¢itanie textu, | hodnotenie

reprodukcia | Modelova situacia

pribehu Prezentacia
Ziskavat nové Préaca s Individualny 42 30 52 49
poznatky, informa¢nym | pristup
informacie I zdrojmi, Aktivizacie

Citanie s Brainstorming

porozumeni | RieSenie novych

m, praca s uloh

encyklopédio | Prezentacia

ua

slovnikom,

sebavzdelava

nie
Rozvijat ziskané | Rozvijanie Individualny 60 47 48 46
poznatky slovnej pristup

zasoby,

jazykolamy,

zmyslové

hry,

dopliovacky,

didaktické

hry
Spolocensko- vedna oblast’
Vychovno Obsah Metédy, formy Lroé. | ILrod. | IILro¢. | IV.ro¢.
vzdelavaci ciel’ VVC |VVC |VVC | VVC

jednoduché povzbudenie, 1 1 1 1

techniky hranie roli, hry na

presadzovanie,
aktivacné hry

Vypocut’ si Vedenie Vysvetlenie, 2 2 2 2
opacny nazor rozhovoru, tréning, aktivacné




diskusia, hry,
dialog a
monolog
Spolurozhodovat’ | Spolupraca, Individualny
0 zivote v zodpovednost’, | pristup,
skupine vytvaranie motivizacia,
pozitivnej aktivizacie,
klimy, kooperacné hry,
dodrziavanie | hry na doveru,
Skolského hranie roli
poriadku,
moje
povinnosti

Rozvijat’ zéklady
Zrucnosti,
sebahodnotenia,
sebariadenia
sebamotivacie a
empatie

Emocie, preco
sme
nahnevani,
silné a slabé
stranky
osobnosti,
trpezlivost’,
upokojenie sa,
ako zvladnut’
hnev,

Individualny
pristup,
Vysvetlenie,
povzbudenie,
dramatizacia hry
roli,

hry na uprimnost’,
hry na vcit'ovanie

pozitivne

myslenie, ako

pochopit’

inych,

sebaticta
Prejavovat’ tictu | Mojarodina, | Rozpravka, hranie
k rodi¢om a ¢o je domov, roli, hry na
starSim vlastné vcitovanie

zazitky,

rozpravanie o

domove,

prejavy ucty k

I'ud’om,

tolerancia
Prejavovat Zivot so Individuéalny
ohl'aduplnost' k | zdravotne pristup,
osobam so postihnutym, | Vysvetlenie, film,
zdravotnym coje rozpravka, hry na
postihnutim predsudok, vcitovanie, hranie

vzt'ah k roli

detom s

handicapom
Vyznam Prava diet'ata, | Individualny
dodrziavanie Pudské prava, | pristup,
Pudskych prav a | Sikanovanie, Vysvetlenie,
zékladnych diskriminacia, | Brainstorming,
slobdd moje prava, hry na rieSenie




tvoje prava,
spoluzitie bez
nasilia

konflikt. hry na
doveru, na
sebapresadzovanie

Posilnit’ zaklady | Slovensko v Individualny
hrdosti k Statnej | Eurdpe, vo pristup,
prislusnosti svete, uspechy | vysvetlenie,
umelcov a vytvarna praca,
Sportovcov tvoriva dielna,
film, rozpravka
Kultivovat’ podanie ruky, | Pristup.
kultirne navyky | poziadanie, Vysvetlenie,
a vyjadrovanie odmietnutie, tréning, hranie
sa oslovenie, roli,

stolovanie/td>

Posilnenie s internetom, Dramatizacia,
komunikacie praca s kurz
textovym a Brainstorming,
grafickym tréning, vlastna
editorom praca, prezentacia,
rieSenie uloh
Rozlisit kultarne | Vulgarizmy, Individualny
prejavy v slang, gesta, pristup, aktivacné
spravani neformalna hry, hranie roli
komunikacia,
spoluzitie bez
nasilia
Vediet Co je konflikt, | Individualny
samostatne riesit’ | z coho vznikd | pristup,
jednoduché spravanie, vysvetlenie, hry
konflikty ktoré na riesenie
podporuje konfliktov, hranie
konflikt, roli, dramatizacia
spravanie,
ktoré
konfliktu
predchadza
Pomenovat’ Del’ba prace v | Individualny
znaky rodine, vlastné | pristup, hranie
harmonickej, zazitky v roli, dramatizacia
problémove;j rodine, zZivot socialne hry,
rodiny deti v vytvarna praca,

rozvratenej
rodine, moja
pomoc v
rodine

film, rozpravka




Pracovno- technicka oblast’

Vychovno Obsah Metédy, formy Lro¢. | ILro¢. | IILro¢. | IV.ro¢.
vzdelavaci vvC | VW€ |VvVvC | VvVC
ciel
Pestovat’ umyvanie rak, | Vysvetlenie, 2 2 2 2
zakladné vetranie, motivacia,
hygienické telovychovné aktivizacie,
navyky chvilky tréning,
hodnotenie
Vediet’ si sebahodnotenia, | Individualny 2 2 2 2
samostatne poznavanie pristup, motivacia,
vytycit roznych povzbudenie,
jednoduché profesii, ticta ku | rozhovor, hranie
osobné ciele kazdému roli, socialne hry,
povolaniu, hry na
dodrzovanie sebapresadzovanie,
denného exkurzia
rezimu, vyvoj
Pudského
Zivota,
orientacia v
Case
Zobrat’ ulohy, presnost’ | Rozhovor, tréning, | 2 2 2 2
zodpovednosti | a Cistota prace | vysvetlenie,
za vykonant hodnotenie, hry na
pracu doveru, vlastna
praca, projekt
Vediet’ Kladny vztah k | Individualny 4 4 4 4
spolupracovat’ | spoluziakom, pristup, motivécia,
hrdost’ na kooperacné hry,
spolo¢ny spolocné
vysledok prace | podujatia,
besiedka, sut'az
Rozvijat’ Praca s roznym | Individualny 5 5 ) 5)
zaklady materidlom, pristup,
manualnych a | netradi¢né prac. | povzbudenie,
technickych Postupy, vysvetlenie
zru¢nosti zhotovenie aktivizacie, tvoriva
darceka, rozvoj | dielna, vystava
jemnej prac
motoriky,
manipula¢né
zrucnosti,
spolupraca
Ziskavat’ varenie, Individualny 2 2 2 2
zaklady pre poriadok triedy, | pristup, tréning,
prakticky Satne, obsluzné | povzbudenie,
zivot ¢innosti aktivacné hry,
vlastnd praca,




vystava
Ziskat’ Maska na Individualny 1 1 1 1
zéklady v karneval pristup,
tvorbe vysvetlenie,
projektov povzbudenie
Brainstorming,
Vlastnd praca
Prirodovedno- environmentalna oblast’
Vychovno Obsah Metédy, formy | Lroé. | ILro¢. | IILro¢. | IV.ro¢.
vzdelavaci vvC | VVC | VVC | VVC
ciel
Ochrana zivot. | pozorovanie Vysvetlenie, 5 5 5 5
Prostredia zmien v Ekologické Hry
prirode,
Setrenie
energiami,
vodou,
tematicka
rozpravka
Zrucnosti pre | Starostlivost' o | Individualny 4 4 4 4
¢innosti na izbové kvety, | pristup,
tvorbe a Cistenie Vysvetlenie,
ochrane prirody a motivacia,
okolia SKD,
zber
Pochopit’ Podstata Individualny 4 4 4 4
vyznam zdravia, pristup,
dodrziavania zodpovednost’ | vysvetlenie,
zakl. zasad za svoje aktivizacie,
zdravej vyzivy | zdravie, hranie roli,
pric¢iny dramatizacia
ochorenia Film, rozpravka,
racionalna Beseda so
strava, zdravotnikom,
potravinova sutaz
pyramida
Poznat’ zakl. Stravovacie Individualny 5 5 5 5
principy navyky, pitny | pristup,
zdravého rezim, vysvetlenie,
zivot.Stylu striedanie aktivizacie,
prace s hranie roli,
odpocinkom, dramatizacia
prva pomoc, Film, rozpravka,

Beseda




Esteticko- vychovna oblast’

Vychovno Obsah Metéody, formy | Lro€. | ILro¢. | IILroé. | IV.ro¢.
vzdelavaci vvC | VVC | vvC | VVC
ciel
Poznavat Historické Vysvetlenie, 2 2 2 2
zaujimavosti v | pamiatky, aktivizacie,
blizkom okoli | l'udové zvyky, ukazka, film,
tradicie, vytvarna C.
povesti, praca,
odvodenie dramatizacia,
nazvov ulic, vystava prac,
histéria a vychadzka
dneSok
Rozvijat Hudba, Motivacia, 3 3 3 3
zaklady vytvarné ukazka,
vztahu k umenie, tanec, | povzbudenie,
umeniu zaujmova navsteva
¢innost’, nacvik | kultirneho
program. podujatia
Rozvijat’ Netradicné Individualny 2 2 2 2
talent, Specif. | vytvarné pristup
schopnosti techniky, Motivacia,
hudobné povzbudenie,
¢innosti, Brainstorming,
Sportové Cin. vystava prac,
sut’az
Rozvijat’ zakl. | Zdujmova Individualny 3 3 3 3
tvorivych ¢innost,priprava | pristup
schopnosti a kultarnych Motivécia,
zru¢nosti podujati povzbudenie,
aktivizacie
Brainstorming,
prezentacia,
vystava
Esteticka uprava Motivacia, 2 2 2 2
uprava zoviajsku povzbudenie,
prostredia Brainstorming,
aktivizécie
Tvoriva dielna
Kultirne Velké noc, Dent | Individudlny 4 4 4 4
podujatia v matiek, Uctak | pristup
skupine starsim, Motivécia,
Vianoce povzbudenie,
aktivizécie
dramatizacia
besiedka
Krasa v Tematicka Individualny 2 2 2 2
beznom zivote | vychadzka, pristup

pozorovanie

povzbudenie,




zmien, audio
nahravka,
rozpravka,
vlastna
skusenost’

pozorovanie,
ilustracia zazitku

Telovychovna, zdravotna, §

ortova ¢innost’

Vychovno Obsah Metéody, formy | Lro¢. | ILro¢. | IILro¢. | IV.roc.
vzdelavaci vvC |VVC |vvC |VVC
ciel’
Pestovat’ korc¢ul'ovanie, motivacia, 10 10 10 10
pravid. netradi¢né povzbudenie,
cvicenie Sporty, aktivizacie,

kolektivne tréning

Sportové hry,
Rozpoznat’ Co je nikotin, | Individudlny 5 5 5 5
Skodlivost’ fajcenie, pristup,
fajCenia, alkohol a vysvetlenie, film,
alkoholu a zdravie beseda s
inych drog civilizacné odbornikom

choroby vytvarné

stvarnenie
zazitku, sut'az

Poznat Otuzovanie, Individualny 10 10 10 10
vyznam relaxacné pristup,
pravidelného cviCenia, vysvetlenie,
pohybu a skupinové hry, | motivacia
cvifenia netradi¢né povzbudenie,

Sportové aktivizécie

¢innosti tréning
Rozvijat’ Zaujmova aktivizacie, ) ) 5 5)
Sportovy talent | ¢innost’ sut’az motivacia,

povzbudenie,

9. ZAMERANIE VYCHOVNEHO PLANU

September: vitanie prvakov do SKD

Téma mesiaca: ,,Bezpecna cesta do Skoly* ( dopravné vychova)
Vyroba dopravnych znaciek

Sutaze, hadanky s dopravnou tematikou
Vychadzky do okolia, poznavanie nebezpecnych miest pri prechadzani
Oboznamenie sa s rezimom $koly, §kolskym poriadkom a poriadkom SKD,

krazkovou ¢innost’ou, zakladné orientacie v Skole a v blizkom okoli

Kvizy a stitaze
e Dopravné ihrisko ,, Nase dopravné ihrisko* — praca s kriedami, netradi¢na

Sportova ¢innost’ ( kolobezky, kolieskové korcule)
e DLudské prava pre deti — 1. zasada




Oktober:

Téma mesiaca: Jeseil

Jesenna tematika, vychadzky do prirody, pozorovanie prirody,
Zdravé a nezdravé potraviny

Vystavka ovocia a zeleniny

Vyroba ovocnych a zeleninovych Salatov
Ochutnavka susenych plodov

Kreativne vytvarné techniky — téma jesen
Praca s prirodnym materidlom

Sutaz o najkrajSie vyzdobenu tekvicu
Vystava tekvic

Ludské prava pre deti — 2. zasada

November:

Téma mesiaca: Rozpravka

Citanie a sledovanie rozpravok

Dramatizacia rozpravky

Ilustracia rozpravky na papier a na pocitaci
Priprava programu na viano¢nu besiedku

Vyroba viano¢nych 0zdob

Sportova ¢innost- kurz koréul'ovania, sankovanie
Zabavné diskohry

LCudské prava pre deti — 3. zasada

December:

Januar:

Téma mesiaca : Viano¢né dielne

Vyroba drobnych darcekov a predmetov s viano¢nou tematikou
Vianocné zvyky a tradicie, koledy

Vianoce u nas a vo svete

Zapojenie sa do viano¢nych dielni

Tvorba viano€nych priani vo vytvarnych ¢innostiach, aj na pocitaci
Viano¢na besiedka, viano¢né trhy ( program pre rodic¢ov)
Divadelné predstavenie

Ludské prava pre deti — 4. zasada

Téma mesiaca: Zima

Netradi¢né vytvarné techniky na tému ,, Zima“
Nécvik piesni so zimnou tematikou

Zimné Sporty — gul'ovacka, sankovanie

Vylet do prirody — sledovanie a kfmenie vtactva
Kvizy

Navsteva Ziackej kniZnice

Vyrobky z hliny



Bylinkové ¢aje — ochutnavka
Ludské prava pre deti — 5. zdsada

Februar:

Marec:

>
=
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Téma mesiaca : Zima, karneval,

Zimné Sporty

Vychadzky do prirody

Vyroba drobnych darc¢ekovych predmetov pre prvacikov

Vyroba masiek na rozpravkovy karneval

Detsky karneval — sut’aze, prehliadka masiek, ocenenie, diskotéka
Ludské prava pre deti — 6. zdsada

Téma mesiaca: Jar, mesiac knihy
Citanie z prinesenych knih
Navsteva ziackej kniznice
Beseda so spisovatel'om
Dramatizécia textu

Névrh na obal knihy

Vitanie jari ( Morena)

Den ucitel'ov

Vychadzky do prirody
Divadelné predstavenie

LCudské prava pre deti- 7. zdsada

Téma mesiaca: Velka noc, Zeleny svet, Deil zeme
Sutaze a kvizy s enviromentalnou tematikou
Velkonoéné zvyky — besiedky, aktivity

Triedenie odpadov — zber starého papiera
Poznavanie liecivych a jedovatych bylin

Tvorba herbaru

Starostlivost’ o izbové kvety — presadzanie, mnozenie
Vychadzky do prirody

Netradicné techniky, praca s prirodnym materialom
Ludské prava pre deti — 8. zasad

Téma mesiaca: Den matiek
Vyroba daréekov pre mamicky

Vyroba daréekov z keramiky, modelovacej hliny, sadrové odliatky a iné

Priprava padsma pre mamicky
Nacvik programu k akadémii
Vychadzky do prirody



e Navsteva ziackej kniZnice

e Priprava masiek na karneval

e Sutazivé popoludnia

e Skoly v prirode

e [udské préva pre deti — 9. zasada

Jun:

e Téma mesiaca: Leto, Medzinarodny den deti, olympidda, karneval
e Detska letna olympiada

e Karneval

e Vylety

e Sportové popoludnia

Poznavanie rastlin a hub

Skoly v prirode

Diskotéka

Skolské vylety a exkurzie

Dodrziavanie bezpecnosti cez prazdniny
Zhodnotenie ¢innosti

Ludské prava pre deti — 10. zasada

10. PERSONALNE ZABEZPECENIE

Pre pocet prijatych deti potrebujeme sedem vychovavatel'ov. Pozadovanym vzdelanim pre
vykon funkcie vychovavatel' v SKD je stredna pedagogicka §kola alebo vysokoskolské
vzdelanie 1. alebo II stuptia (najmad odbor vychovavatel'stvo a pribuzné pedagogické
vedy).

Vsetky vychovavatel’ky splaju kvalifikaéné a odborné predpoklady. Kazdoroéne sa
podielaji na priprave vystapeni deti na celoskolské kultirne a §portové podujatia. Cast
Gvizku vychovnej innosti si dopliiaji vyuéovacou ¢innostou v $kole.

11. MATERIALNO — TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

SKD ma &isté a svetlé priestory. Na kultare vzhl'adu a vyzdobe priestorov sa ¢iastoéne
podielaji deti SKD.

Na odpocinkové ¢innosti vyuzivame koberce. Pre zdujmovu ¢innost’ vyuzivame heriiu.
Materialne zabezpe&enie v SKD je riesené sponzorskymi darmi od rodicov

Pre pohybové aktivity moézu deti vyuZzivat’ vonkajsi Sportovy aredl (viacuceloveé ihrisko a
telocviciu v priestoroch skoly).

Vedomosti, schopnosti a zru¢nosti si deti rozvijaja pripravou na vyucovanie, podujatiami
v kniZnici a ¢innost’ou vo vychovno-vzdelavacich a oddychovych aktivitach .

Deti maju Satne na odkladanie obuvi a Satstva a socidlne zariadenia na poschodi pri
oddeleniach. V kazdom oddeleni je umyvadlo s pitnou vodou. Deti obeduju v jedalni pod
dohl'adom vychovévateliek. Rezim dna zohladituje pravo deti na odpocCinok, relaxaciu,
neruSenu pripravu na vyucovanie a na zaujmovu ¢innost’.



Materialne vybavenie pre vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ je zabezpeCované z poplatkov a
CiastoCne zo sponzorskych darov od rodicov.
SKD nema bezbariérovy pristup.

12. PODMIENKY PRE ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANU ZDRAVIA
PRI VYCHOVE

1. Zabezpeénost deti pocas celého pobytu v SKD zodpoveda vychovavatel.

2. Prechod Ziakov do SKD v ramci $koly zabezpeluje vychovavatel' pripadne
zastupujuci ucitel’.

3. Ak su vytvorené oddelenia z viacerych tried, zabezpecuje prechod deti po dohode
s vychovavatel'om ucitel’, ktory ma poslednti vyucovaciu hodinu.

4. Pocas konania popoludiajsicho vyucovania i nabozenskej vychovy, vyucujlci
preberaju deti od vychovavatel'a do svojej zodpovednosti a po skonceni podla
dohody s rodi¢mi diet’a uvol'iuja domov, alebo odovzdavaja vychovavatelovi.

Pri hrach a inych ¢innostiach je vychovavatel’ povinny poucit’ deti o bezpecnosti.

6. Pri ginnostiach organizovanych mimo objektu SKD méze mat vychovavatel
najviac 25 deti.

7. Ak si to vyzaduje narocnost’ prostredia alebo vykon Cinnosti, urci riaditel’ Skoly
alebo jeho zéstupca vyssi pocet pedagogickych pracovnikov, alebo niz$i pocet
deti.

8. V pripade urazu poskytne vychovavatel’ prvii pomoc, oznami ho vedeniu skoly,
zapiSe ho do knihy urazov, pripadne napiSe zdznam o uraze.

9. Nosenie drahych a nebezpeénych predmetov do SKD je zakazané.

10. Dieta musi mat’ hygienické vrecusko a prezuvky.

11. Dieta musi mat’ osobné veci vrchné oSatenie - vetrovky, kabaty, bundy, prezuvky,
topanky oznacené pre pripad odcudzenia.

12. Straty z uzavretych priestorov v SKD u poisteného dietata vybavuje vychovévatel
v spolupraci

13. Pri vychadzkach, vyletoch a inych podujatiach mimo objektu SKD zodpoveda za
deti vychovavatel’ az do ich rozchodu pred objektom SKD.

14. Z miesta konania m6ze byt’ diet’a uvol'nené len na zaklade pisomného suhlasu
rodicov.

Ak zisti vychovavatel’ u dietata zdravotné t'azkosti, teplotu, nevolnost, upovedomi o tom
rodicov.

o

13. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Pri hodnoteni diet'ata budeme sledovat’ jeho troven dosahovania ocakavanych vystupov v
jednotlivych oblastiach vychovy ( kompetencie Ziaka).

V hodnoteni dietata reSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji ( otvorenost
hodnotenia ) a pravo dietata na omyl . Dieta u¢ime sebahodnoteniu.

Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:

Skolsky poriadok SKD v ktorom sme po dohode rodi¢mi a vychovavatelmi uréili pravidla
spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti .

Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urcuje vychovavatel’ka s detmi svojho
oddelenia.

Uroven schopnosti a zruénosti dietat’a.

Pri hodnoteni deti aplikujeme metody individualneho pristupu, povzbudenia, pozorovania,
rozhovoru , aktivizacie a tzkej spoluprace s rodi¢mi deti .



Vysledky hodnotenie deti evidujeme v osobnom spise dietata. ReSpektujeme pravo
dietat’a na omyl.
Nastroje hodnotenia:

Spitna vdzba od rodicov
Spétna vézba od ucitel'ov
Pozorovanie deti pri ¢innosti

14. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV

Vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nafom SKD
orientujeme predovsetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
najmi na plnenie cielov, ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe SKD
d’alSich operativnych alebo dlhodobych tiloh

Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlepSovanie podmienok a
kvality vietkych &innosti SKD: VyuZivame najma:

Permanentné sebahodnotenie ¢innosti vychovavateliek

Motivacny rozhovor, spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu
— vedenie Skoly

Hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni

Analyza vysledkov deti, ktorych vychovévatel’ usmeriiuje (dodrziavanie Skolského
poriadku SKD , zodpovednost’ v pisani tiloh, spravanie a prejavy deti, schopnost’
participacie , sposob uspokojovania zaujmov a pod.

Analyza planu vychovno-vzdeladvacich ¢innosti vychovavatela v oddeleni jeho
deti (pestrost’, zastipenie vSetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvdznost)) .
Hodnotenie vysledkov vychovavatelov v oblasti dalSieho vzdeldvania,
uplatiiovania inova¢nych metod prace , aplikovania Specifickych zrucnosti, tvorba
projektov

Vzajomné hodnotenie vychovavatelov — vzdjomné hospitacie , “otvorené
vychovné ¢innosti ,,

Vonkajsia autoevalacia

Spétna vizba od deti

Spétna vdzba od rodicov

Hodnotenie verejnostou zriad’ovatel'om, Skolskou in§pekciou

15. POZIADAVKY NA VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Zameranie a ciele naSho vychovného programu ako aj analyza stasného stavu
d’alSieho vzdelavania vychovavatel'ov ukazuje potrebu orienticie sa d’alSieho
vzdelavania vychovavatelov najmd na metddy zazitkovej vychovy, na
problematiku netradicnych nenaro¢nych relaxaénych a zaujmovych cinnosti,
ochranu detskych a ludskych prdv, a predchadzanie vSetkym formam
diskriminécie a intolerancie.

Vzdelavanie vychovavateliek budeme zabezpecovat’:

Umoznovanim rozvoja zru¢nosti vychovavateliek potrebnych pre vyssSie uvedeny
okruh vzdelavania.

Sprostredkovanim najnovsich poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych oblasti
vychovy a neformalneho vzdelavania.

Rozvijanim S$pecifickych zru¢nosti vychovavatelov nevyhnutnych pre vedenie
krazkov.



Pripravovanim vychovavatel'ov pre pracu s modernymi IKT.

Podnecovanim tvorivosti vychovavatel'ov.

Uvedené vzdelavania zabezpeCime Cinnostou metodického zdruzenia
vychovavateliek ,prizgvanim odbornych lektorov priamo do SKD a tudastou
vychovévateliek na vzdelavani mimo sidla SKD.

Program prace metodického zdruzenia a plan dalSiecho vzdelavania
vychovavatelov st uvedené v prilohe planu prace SKD / $koly na prisluiny
Skolsky rok.

Profesijny rozvoj -d’alSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov:

Sk .rok Meno, Druh Nazov vzdelavacieho Zaciatok | Koniec
priezvisko vzdeldvania programu
2010/11 | Jarmila Inovacéné Inovacie odbornych 03/2011 11/2011
Cirbusova kompetencii
vychovavatel'ov skol.
vychovno — vzdel.
zariadeni
2010/11 | Jarmila Aktualiza¢né Tvorba vzdelavacieho 05/2011 10/2011
Cirbusova programu kontinualneho
vzdelavania
2011/12 | Jarmila Adaptacné Zavere¢ny pohovor pred 10/2011 06/2012
Ferkova komisiou
2017/18 | Lucia Adaptacné Zavere¢ny pohovor pred 09/2017 03/2018
Labancova komisiou
2016/17 | Jarmila I .atestacia Obhajoba atestacnej prace | 11/2016 11/2016
Cirbusova
2018/19 | Jarmila Inovaéné Aktivizujice metody vo 03/2019 06/2019
Cirbusova vychove
2019/20 | Emilia Adaptacné Zaverecny pohovor pred 09/2019
Riganova komisiou




Skolsky klub deti ako stiéast’ ZS, Dargovskych hrdinov 19 v Humennom

Skolsky poriadok SKD



I. VSeobecné ustanovenie

Vnutorny poriadok SKD je zékladnou organizagnou a pracovno- pravnou normou $koly,
ktora je pravnym subjektom. SKD je stcastou Skoly a plni tlohy v mimo vyucovacom
case.

II. Riadenie a organizicia SKD

1. Skolsky klub deti riadi riaditel’ka $koly a ZRS povereny vedenim SKD.

2. Cinnost’ SKD je zamerana na aktivne vyuZivanie volného ¢asu deti a riadi sa
vypracovanym vychovnym programom skolského klubu. Priprava na vyucovanie sa
riadi vypracovanym a schvalenym vychovnym planom SKD.

. Vychovavatel’ky SKD su ¢lenkami MZ a ¢lenkami pedagogickej rady koly.

. Jedna hodina vychovnej prace trva 60 mintt.

. Riaditel’ka Skoly urcuje pocet oddeleni podl'a poctu prihlasenych deti.

AN L B~ W

. SKD je stéastou skoly.

II1. Prevadzka SKD

1.SKD je v prevadzke spravidla cely $kolsky rok, okrem dni pracovného pokoja a
Statnych sviatkov, denne od 11.30 do 16.30 hod.

2. SKD sa riadi rezimom diia, ktory je stastou vnatorného poriadku SKD.

3. VVC sa realizuje podl'a Vychovného programu Motylik.

IV. Prihlasovanie dietat’a do SKD

Riaditel’ka ZS, Dargovskych hrdinov 19, Humenné vydéva nasledovné kritéria pre prijatie
dietata do SKD.

1. Diet’a sa do klubu prijima na zaklade pisomnej Ziadosti a zaplatenim poplatku.
2. Ziadost' o prijatie sa podava pri zapise do $koly.

3. Deti sa do SKD prihlasuji vzdy na jeden $kolsky rok.

4. Do klubu sa prednostne prijimaju deti nizSich ro¢nikov, ktori st prihlaseni na

pravidelni dochadzku a ak SKD navstevuje stirodenec.

V. Dochadzka deti do SKD

1. Do oddeleni skolského klubu deti budi prednostne prijimané deti mladSieho Skolského
veku.

2. Rozsah dennej dochadzky, sposob odchodu deti, pripadne zaujmovu ¢innost’ mimo

SKD uvedie rodi¢ na ziadosti zakonného zastupcu o prijati do SKD. Zmeny v



dochadzke je rodi¢ povinny oznamit’ 24 hodin vopred pisomne a pripojit’ k Ziadosti.

3. Dieta mozno v priebehu $kolského roka prihlasit a odhlasit zo SKD pisomnou
ziadost'ou.

4. Vychovavatelka uvolni dieta z SKD len na zéklade pisomného vyZiadania rodica.

5. Dieta prebera z SKD zakonny zastupca, alebo osoba poverena zakonnym zastupcom,
pokial’ nie je v osobnom spise uvedeny iny spdsob odchodu dietat’a z SKD.

6. Ak odide diet'a z SKD bez sprievodu rodi¢a, pravnu zodpovednost’ berie na seba rodié.

VI. Starostlivost’ 0 BOZP

1. Za bezpecnost’ deti pocas celého ich pobytu v SKD zodpoveda vychovavatelka.

2. Prechod deti do SKD v ramci $koly zabezpe&uje vychovavatelka, pripadne zastupujici
ucitel’.

3. Ak st vytvorené oddelenia z viacerych tried, zabezpecuje prechod deti po dohode s
vychovavatelkou ucitel’, ktory ma poslednti vyucovaciu hodinu.

4. Pri hréach a inych ¢innostiach je vychovévatelka povinné poucit’ deti o bezpe¢nosti.

5. Pri ¢innostiach organizovanych mimo objektu $koly méze mat’ vychovavatel’ka najviac
25 deti.

6. V pripade urazu poskytne vychovavatel'ka prvii pomoc, oznami ho vedeniu skoly a
napise o iom zdznam.

7. Zakazuje sa akékol'vek pouZzivanie mobilnych telefénov pocas celej ¢innosti Skolského
klubu./ Pouzit' ho mozno len vo vynimoc¢nej situdcii s dovolenim vychovavatelky./

8. Diet’a v Skolskom klube musi byt’ riadne prezuté.

9. Ak zisti vychovavatel'ka u dietata nevolnost, teplotu a pod., upovedomi o tom
rodic¢ov.

10. Podavanie akychkol'vek liekov s vynimkou chronického ochorenia je zakézané.

VII. Prispevok na tihradu za pobyt dietat’a v SKD

1. Vysku mesaéného prispevku za pobyt dietata v SKD uréuje §kola po dohode so
zriad’ovatel'om.

2. Prispevok uhradza zékonny zastupca odovzdanim poverenej vychovavatel’ke mesacne
Ivopred najneskor do 10. dna prislusného kalendarneho mesiaca, ktory predchadza
kalendarnemu mesiacu, za ktory sa prispevok uhradza/. Ak nebude prispevok uhradeny,
bude rodi¢ pol5.dni v mesiaci na tito skuto¢nost’ pisomne upozorneny.

3. Po predloZeni dokladov o socidlnej podpore, moZe riaditel’ Skoly rozhodnut’ o zniZeni
alebo o odpusteni prispevku za pobyt dietat’a v SKD.

4. Poplatok sa plati nezavisle od ¢asu a poétu dni, ktoré dieta stravi v SKD.

5. Ak rodi¢ odhlasi dieta zo SKD v priebehu mesiaca, nema narok na vratenie prispevku.
6. Pokial' zakonny zéstupca dietat’a neuhradi stanoveny prispevok za pobyt dietata v
SKD a boli vyuzité vietky primerane dostupné spdsoby na zabezpedenie uhrady,
rozhodne vedenie §koly a SKD o vyradeni diet’at’a.

VIII. Prava a povinnosti diet’at’a



Diet’a ma pravo na:
a) rovnopravny pristup k vychove a vzdelavaniu

b) individudlny pristup respektujici jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav
Vv rozsahu ustanovenom tymto zakonom

¢) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti
d) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou
e) vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi

f) organizaciu vychovy a vzdelavania primerant jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny

g) uctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexualnemu nasiliu,

h) na slobodna vol'bu kruzkov v stlade so svojimi moznostami, zdujmami a zal'ubami v
rozsahu ustanovenom vychovnym programom

i) na informacie tykajtce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov

Diet’a je povinné:

a) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osob zucastnujucich sa vychovy a
vzdeldvania

b) dodrziavat’ Skolsky poriadok Skoly a d’alSie vnitorné predpisy Skoly alebo skolského
zariadenia

c) chranit’ pred poskodenim majetok Skoly alebo Skolského zariadenia a majetok, ktory
Skola alebo Skolské zariadenie vyuziva na vychovu a vzdelavanie

d) chrénit’ pred poSkodenim ucebnice, ucebné texty a ucebné pomocky, ktoré im boli
bezplatne zapoziané

e) konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpec¢nost’
d’alSich osdb zucastiiujicich sa na vychove a vzdelavani

f) reSpektovat’ pokyny zamestnancov $koly alebo $kolského zariadenia, ktoré su v stlade
so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, vnatornymi predpismi Skoly a dobrymi
mravmi

g) odovzdat’ ¢ipovu kartu na obed svojej vychovavatel’ke

IX. Vychovna a vzdelavacia ¢innost’

1. Vychovni a vzdelavaciu ¢&innost SKD vykondvaju pedagogicki zamestnanci-
vychovavatel’ky. Deti vedi k samostatnosti, disciplinovanému spravaniu a kultGrnemu
stravovaniu sa v Skolskej jedalni.

2. Po dohode s rodi¢mi deti, vychovavatel’ky venuji néleziti pozornost’ priprave na
vyuCovanie. Deti podl'a pokynov vychovévatelky vypractvaju tlohy a hravou formou
opakuju ucivo.

3. Vychovavatel’ky 1. ro¢nika ucia deti samostatnosti pri stolovani, zakladné hygienické
navyky, samoobsluzné prace v skolskej jedalni.

4. Zaujmova ¢innost’ sa uskutociiuje v zaujmovych utvaroch kratkodobého a dlhodobého
charakteru, priCom sa umoziiuje ucast’ aj na inych formach zaujmovej ¢innosti v Skole . 1
mimo Skoly.



5. V telovychovnej, zdravotnej a Sportovej oblasti vychovavatel'ky vychadzkami ,
vyletmi, Sportom a cvi¢enim umoznuju detom co najviac vol'ného ¢asu stravit’ pohybom a
pobytom na ¢erstvom vzduchu a takto sa starat’ o dobry telesny rozvoj deti.

6. SKD organizuje rozne kultirne a spoloéenské podujatia / vstupné sa hradi formou
kultirnych poukazov, prispevkami rodicov/.

7. Na zéujmovu, telovychovnu, zdravotnii a Sportovi ¢innost sa vyuziva telocvicna,
ihrisko a iné objekty Skoly.

X. Zavereéné ustanovenie

Dodrziavanie vnutorného poriadku SKD je zavizné pre vietky deti zapisané do SKD.
Podr’a tohto vnutorného poriadku SKD sa postupuje s t¢innost'ou od 1.septembra 2018.



1. PLAN PRACE SKD na $Kkolsky rok 2019/2020

Cinnost’ $kolského klubu deti pri ZS Dargovskych hrdinov 19, Humenné

Prevadzka skolského klubu deti zac¢ina po vyucovani od 11.40 hod. do 16.30 hod.
Cinnost’ klubu je zamerana najmi na regeneraciu fyzického a dugevného zdravia,
pripravu na vyu¢ovanie a pestri zaujmovi ¢innost’. Ziaci su rozdeleni podla roénikov
do jednotlivych oddeleni. Pracuju podla vypracovanych planov jednotlivych oblasti
vychovy: spolocensko-vednej, prirodovedno-environmentalnej, esteticko-vychovnej,
pracovno-technickej, telovychovnej, Sportovej a vzdelavace;j.

Zavazné pokyny pre bezpecnostnu pracu s det'mi v Skolskom klube deti
Prevzatie deti:

hned’ po vyucovani od triednej ucitel’ky, od vyucujiuceho, ktory vyucoval poslednt
vyucovaciu hodinu

Stravovanie:
dodrziavat’ disciplinu , zdsady hygieny ( pod dozorom umyvanie ruk)
zabezpecit’ organizovany prichod a odchod zo Skolskej jedalne

Denna vychovno-vzdelavacia ¢innost’:
dodrziavat’ vypracovany plan tyzdennej ¢innosti
dodrziavat’ organizovanost’ a disciplinu ( chddza vo dvojiciach, cez prechod ...)
predchadzat’ urazom ( poucenie pred kazdou akciou o bezpecnosti a spravani sa)

v pripade vzniku urazu zabezpecit’ poskytnutie prvej pomoci , spisat’ zdznam o Uraze a
thned’ podrobne informovat’ zdkonnych zéastupcov

pri vyuzivani telocvi¢ne dodrziavat’ bezpecnostné pokyny
Prichody Ziakov do SKD:

prichod Ziakov od 11.40 hod. do 13.35 hod. — rekreacné a relaxac¢né ¢innosti
Odchody Ziakov z SKD:

ihned’ po ukonéeni stravovania ( rodi¢ia majti zakazany vstup do SJ z hygienickych
dévodov)

do zacatia ¢innosti v SKD, alebo ak m4 Ziak od rodica napisany odchod ina¢

Bezpecnostné opatrenia pre vychovno-vzdelavaciu pracu so
Ziakmi mimo arealu ZS:
vychovéavatel’ka nesie pravnu zodpovednost’ za ziakov, ktori sui zapisani v prehl'ade
dochadzky(SKD, Zziaci, ktori jej boli prideleni — max. pocet Ziakov je 25)

hromadnych akciach mimo ZS informuje vychovavatel’ka 3 dni vopred rodi¢ov a to
prostrednictvom Ziackych zdznamnikov a vedenie Skoly prostrednictvom zdznamu o
hromadnej akcii.

SKLADBA DNA

11.40hod - 13.30 hod.
samoobsluzna ¢innost’, hygiena



stolovanie v Skolskej jedalni, obed

13.30 hod - 15.00 hod. rekrea¢na ¢innost’ — hry v triede, relax ,vychadzka

Vzdeléavacia oblast’ vychovy
Spolocenskovedna oblast’ vychovy
Prirodovedno-environmentalna oblast’ vychovy
Sportovo — branna oblast’ vychovy

Esteticko- vychovna oblast’ vychovy
Pracovno- technické oblast’ vychovy

15.00 hod — 15. 15 hod. hygiena, olovrant

15.15 hod — 16.00 hod. priprava na vyucovanie
vypracovanie domacich tloh
prepis textov, Citanie, didaktické hry

16.00 hod - 16. 30 hod. rekrea¢na ¢innost’
Spolo¢ensko- prospesna ¢innost’
odchod Ziakov z SKD

Zamestnanci SKD

Jarmila Cirbusova - vediica MZ SKD
Ludmila Spakova

Jarmila Ferkova

Lucia Labancova

Maria Kurajdova

Andrea Mihal'kova

Emilia Riganova

Organizacia Skolského roku 2018/2019:

I. oddelenie Jarmila Cirbusova
I. oddelenie Maria Kurajdova
III. oddelenie Andrea Mihalkova
IV. oddelenie Emilia Riganova
V. oddelenie Ludmila Spakova
V1. oddelenie Jarmila Ferkova
VII. oddelenie Lucia Labancova

Plan prace SKD na 3kolsky rok 2019/2020

Plan prace &innosti MZ SKD vychadza z analyzy Planu prace na k. rok 2019/2920
a bude sa riadit’ Planom prace Skoly a Pedagogicko-organizaénymi pokynmi MS SR
pre Skoly a Skolské zariadenia na Skolsky rok 2019/2020.

Analyza planu prace SKD r. 2019/2020



Hlavné ulohy a ciele SKD :
Vyuzivanie vzdelavacich poukazov vo vychovnej ¢innosti

Vychovno- vzdelavacia ¢innost’ bude zamerana na pripravu na vyucovanie, pohybové
kultirne, umelecké ¢innosti, protidrogovu prevenciu, environmentalne ¢innosti.

Spolupréca s rodi¢mi, triednymi ucitel’kami, vychovnym poradcom
Spolupraca s Vihorlatskou kniznicou a Skolskou kniznicou
Prezentacia ziackych prac formou vyzdoby interiéru $koly

Organizovat’ celoklubové aktivity: triedne besiedky pre rodicov a starych rodi¢ov, beseda
so spisovatel’kou a zubnou lekarkou, Sarkaniada, posedenie pri jedlicke s ujom Cubom,
navsteva divadelného predstavenia, ndvSteva mobilného planetaria, Den rodiny,
Valentinsky ples, Talentarium, stardme sa 0 zvieratka v zime, zbierka Modry gombik,
netradi¢né Sportové odpoludnie, futbalovy turnaj

Spolupraca v zbere druhotnych surovin,
Zapéjanie sa do Sportovych sut'azi
Hlavna iloha ¢innosti SKD vychadzajica z tloh vyplyvajica z POP:

Do oddeleni skolského klubu deti prednostne prijimat’ deti mladSieho $kolského
veku, ktorymi uskutociiuji pedagogicki zamestnanci pravidelnt pripravu na
vychovno-vzdelavaci proces a relaxa¢no-oddychové a zaujmové ¢innosti podla
potrieb a poziadaviek deti.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ orientovat’ na dodrziavanie principov etickej
vychovy a vychovy k manZelstvu a rodicovstvu, prostrednictvom ktorych
oboznamuje s problematikou nebezpecenstva komeré¢ného sexualneho zneuzivania
deti a ochrany pred nim.

Poskytovat’ konzulta¢no-poradenské sluzby pre rodi¢ov deti s poruchami ucenia
a spravania sa a zabezpecovat’ kvalitni kooperaciu Skoly a rodiny.

.Podporovat ¢innost’ Sportovych krizkov vo vol'nom cCase, zvySovat’ telesnu aktivitu
aj pre chronicky choré deti, spristupniovat’ det'om ihriska na skolskom dvore aj po
vyu€ovani aj cez vikendy.

Pri organizovani vol'no ¢asovych aktivit dodrziavat’ zdsady bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a zameriavat’ sa na prevenciu detskej nehodovosti.

Ulohy vyplyvajiice z planu prace $koly :

1. V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a, su vychovavatel’ky povinné zabezpecit’
aktivnu ochranu deti pred socialno-patologickymi javmi, monitorovat’ zmeny v
spravani deti a v pripade opravneného podozrenia z fyzického, alebo psychického
tyrania ¢i ohrozenia mravného vyvinu, ihned’ riesit’ problém v spolupraci s vedenim
Skoly, vychovnym poradcom.

T: staly Z: vychovavatel’ky

2. Venovat’ mimoriadnu pozornost’ plneniu uloh Narodného programu boja proti
drogam, osobiti pozornost’ venovat’ Ziakom z prostredia ohrozeného socialno-
patologickymi javmi. Vytvarat’ podmienky pre krazkovu, mimoskolsku zadujmovu,
Sportovu ¢innost’.

T: staly Z: vychovavatel’ky



3. Mimogkolskymi kultarnymi podujatiami prehibovat’ u Ziakov cit pre krasu, umenie.
Organizovat’ kultirne podujatie zamerané na rozvijanie estetického citenia, tvorivych
schopnosti a zru¢nosti mladeze.

T: priebezne Z: vychovavatel’ky

4. Estetické citenie v priestoroch $koly orientovat’ na vytvarni vyzdobu ziackymi
pracami.
T: Stvrtrocne Z: Spakova, Cirbusova

5. Cinnost Ziakov prezentovat’ pred verejnostou prostrednictvom besiedok, vystapeni.
T: staly Z: vychovavatelky

6. Viest’ ziakov k tomu, aby svojimi pracami zlepSovali esteticky vzhlad tried a inych
priestorov Skoly pod heslom ,, Prostredie vychovéava ,,
T: september a staly Z: vychovavatel’ky

7. Viest’ ziakov k pohybovym aktivitdm a venovat’ zvySent pozornost’ pohybovo
zaostavajucim ziakom. Posilniovat’ zdravie deti a rozvijat’ telesnti zdatnost’ Ziakov
organizovanim Sportovych sit'azi pocas celého skolského roka.

T: staly Z: vychovavatel’ky

8. Venovat’ pozornost’ aj mimoskolskej ¢innosti a ¢innosti v ramci SKD, pripravit’
hodnotné Sportové sezonne aktivity podla zdujmu Ziakov.
T: staly Z: vychovavatel’ky

VSeobecné ulohy :

1.Pomoc pri adaptacii sa deti prvych rocnikov, oboznamenie s interiérom a exteriérom
Skoly, oboznamenie deti so Skolskym poriadkom, bezpe€nostnymi pokynmi.

T: September Z: vychovavatelky Ziakov 1. ro¢nikov Ko: MZ

2. V spolupraci s kultarnymi zariadeniami( CVC a iné), zabezpedovat’ aktivity (
navsteva filmovych a divadelnych predstaveni, zi¢astnovat’ sa na sit’aziach mimo
Skoly, navstevovat’ besedy, vystavy, kvizy, vychovné koncerty.

T: priebezne Z: Cirbusova Ko: prac. porada

3. V ramci utuzovania zdravia nad’alej organizovat’ zimné a letné pohybové aktivity.
T: priebeZzne Z: vychovavatel’ky Ko: prac. porada

4. Organizovat’ turistické vychadzky
T: staly Z: vychovéavatelky Ko: MZ, prac. porada

5. V zduymovej ¢innosti prezentovat’ sa prostrednictvom usporiadania vystav
ziackych prac a kultirneho programu: Mesiac Ucty k star§im, viano¢né aktivity, Deil

matiek a rodiny, Svetovy defi pozdravov, MDZ.

T: priebezne Z: vychovavatel’ky Ko: prac. porada



6. Detska letna olympiada k MDD
T: Jin Z: vychovavatel’ky Ko: prac. porada

7. Spolupracovat’ s triednou u¢. rodi¢mi, zuCastiiovat’ sa triednych aktivit — vplyvat’ na
rodicov, aby zabezpecovali efektivne travenie vol'ného ¢asu svojich deti
T: priebezne Z: vychovavatelky Ko: MZ



